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ECG-1 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO CON DIGITO IDENTIFICADOR 1

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

A) EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO RESPECTO DEL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) VARIACION PROGRAMADO AL PERIODO
CAPITULO i
PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO G (6)=2-3 |B) EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO DEL
DEVENGADO
(©) ) 3) (4)
TOTAL GASTO
CORRIENTE 53,658,855.96 52,824,353.84 52,824,353.84 52,824,353.84 | 834,502.12 0.00
La variacién se debe principalmente, a que los folios para la contratacion de
personal en la modalidad de Honorarios asimilables a salarios, no fueron
ocupados en su totalidad. Cabe sefalar, que la mitad de esos recursos forman
A) . L. ..
parte del presupuesto de lo que fue la Coordinaciéon General de Evaluacion y
Desarrollo Profesional, que ha sido reasignada a la Secretaria de Administraciéon y
1000 49,346,786.14 48,512,284.02 48,512,284.02 48,512,284.02| 834,502.12 0.00 Finanzas, por lo que estos recursos seran transferidos a esa Dependencia.
B) No presenta variacion el presupuesto ejercido respecto al devengado.
A) No presenta variacion el presupuesto devengado respecto al programado.
2000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B) No presenta variacion el presupuesto ejercido respecto al devengado.
A) No presenta variacion el presupuesto devengado respecto al programado.
3000 4,312,069.82 4,312,069.82 4,312,069.82 4,312,069.82 0.00 0.00
B) No presenta variacion el presupuesto ejercido respecto al devengado.
TOTAL GASTO
DE CAPITAL
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A) No presenta variacion el presupuesto devengado respecto al programado.
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B) No presenta variacion el presupuesto ejercido respecto al devengado.
TOTAL
URG 53,658,855.96 52,824,353.84 52,824,353.84 52,824,353.84 | 834,502.12 0.00
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ECG-2 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO CON DIGITO IDENTIFICADOR 2

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) VARIACION
CAPITULO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
=1-2 =2-
o @ ® @ @ =23
TOTAL GASTO
CORRIENTE 5,389,140.24 5,389,140.24 5,389,140.24 5,389,140.24 0.00 0.00
1000 4,284,642.25 4,284,642.25 4,284,642.25 4,284,642.25 0.00 0.00
2000 71171.85 71171.85 71171.85 71,171.85 0.00 0.00
3000 1,033,326.14 1,033,326.14 1,033,326.14 1,033,326.14 0.00 0.00
TOTAL GASTO DE

CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL URG 5,389,140.24 5,389,140.24 5,389,140.24 5,389,140.24 0.00 0.00
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EPC EVOLUCION PRESUPUESTAL DE PARTIDAS CENTRALIZADAS O CONSOLIDADAS

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

A) EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO RESPECTO DEL

PROGRAMADO AL PERIODO

PROGRAMADO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO e 623 |P EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO DEL
m ) (&) @ 3 - DEVENGADO

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) VARIACION
PARTIDA

(€)) ()] ) 6 @ ® ®
A) (10)

B ()

A)

B)

A)
No aplica B)

A)

B)

A)

B)

A)

B)

A)

B)

A)

B)

A)

B)

A)

B)

TOTAL URG
a2)
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APP-1 AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

R E S U T A D O S
UNIDAD Flsico PRESUPUESTAL (Pesos con dos decimales) |ICPPP
EE|FI| F|sF| Al [pP DENOMINACION DE Ch % | 'ARCM
MEDIDA PROGRAMADO | ALCANZADO (%) | PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO 5/4 (%)
() @ 2/1=3 (2)) 6) ) @ ® 3/8
1 Equidad e Inclusién Social para el 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Humano
1 Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Derechos humanos 0.00 0.00 0.00 0.00
302 Planeacion y disefio de programas y| Documento [0} [0} 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0
acciones en pro de la igualdad de
género (politicas publicas)
304 Acciones en pro de la igualdad de Asunto 1 o] 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0
género (politicas publicas)
2 Gobernabilidad, Seguridad y 0.00 0.00 0.00 0.00
Proteccién Ciudadana.
1 Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Asuntos de orden publico y de 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad interior
2 Proteccién civil 0.00 0.00 0.00 0.00
301 Gestion integral del riesgo en materia Acciéon 1 1 100.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0
de proteccidn civil
5 Efectividad, Rendicién de Cuentas 59,047,996.20 | 58,213,494.08 | 58,213,494.08 | 58,213,494.08
y Combate a la Corrupciéon
1 Gobierno 59,047,996.20 | 58,213,494.08 | 58,213,494.08 | 58,213,494.08
2 Justicia 1,291,986.59 1,291,986.59 1,291,986.59 1,291,986.59
2 Procuracion de justicia 1,291,986.59 1,291,986.59 1,291,986.59 1,291,986.59
347 Atencidén de juicios contenciosos Juicio 875 1,021 16.7 650,988.35 650,988.35 650,988.35 650,988.35| 100.0 TM6.7
sobre la gestion publica
365 Supervision de procesos internos de| Supervision 100 100 100.0 640,998.24 640,998.24 640,998.24 640,998.24 100.0| 100.0
control de la gestion publica
3 Coordinacion de la politica de 46,173,718.35 | 45,490,064.23 | 45,490,064.23 | 45,490,064.23
gobierno
4 Funcién publica 40,442,343.61 | 39,758,689.49 | 39,758,689.49 | 39,758,689.49
345 Atencidén a observaciones remitidas| Documento 1 1 100.0 338,137.77 325,839.39 325,839.39 325,839.39 96.4| 103.8
por los drganos fiscalizadores
federales y locales
348 Auditoria externa Auditoria 51 49 96.1 284,285.33 284,285.33 284,285.33 284,285.33| 100.0 96.1
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APP-1 AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

R E S U T A D S
UNIDAD Flsico PRESUPUESTAL (Pesos con dos decimales) |ICPPP
EJE| FI SF | Al |PP DENOMINACION DE Ch % | 'ARCM
MEDIDA PROGRAMADO | ALCANZADO (%) | PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO 5/4 (%)
W @ 2/1=(3) @ ©) (© %) @ | 8
4 Funcién publica
349 Auditorias informaticas Auditoria 0 0 0.0 778,059.99 778,059.99 778,059.99 778,059.99| 100.0 0.0
350 Contraloria interna Auditoria 16 61 52.6 21,056,832.64| 21,048,530.64| 21,048,530.64| 21,048,530.64| 100.0 52.6
351 Coordinacién de contralorias internas| Documento 37 77 208.1 8,963,761.61 8,889,002.11 8,889,002.11 8,889,002.11 99.2 209.9
352 Evaluacion y desarrollo profesional Persona [0} [0} 0.0 1,587,020.95 1,06,072.95 1,06,072.95 1,06,072.95 69.7 0.0
353 Expediciéon de constancias de no| Documento 17,000 39,383 231.7 572,006.65 572,006.65 572,006.65 572,006.65 100.0( 2317
existencia de registro de
inhabilitacion
359 Red de contralorias ciudadanas Intervencion 450 860 1911 860,103.84 839,239.22 839,239.22 839,239.22 97.6| 1959
360 Responsabilidades y sanciones hacia| Documento 2,810 642 22.8 1,428,985.77 1,388,294.77 1,388,294.77 1,388,294.77 97.2 235
servidores publicos
361 Revision de recursos de| Resolucion 27 21 77.8 1,836,251.06 1,815,486.44 1,815,486.44 1,815,486.44 98.9 78.7
inconformidad
362 Sistema de control y evaluacion Evaluacién 52 45 86.5 1,105,123.08 1,105,123.08 1,105,123.08 1,105,123.08( 100.0 86.5
364 Situacion patrimonial de los Persona 2,900 15,835 546.0 151,763.33 151,763.33 151,763.33 151,763.33 100.0| 546.0
servidores publicos
381 Sistema de quejas y denuncias| Documento 3,500 3,765 107.6 733,173.65 733,173.65 733,173.65 733,173.65 100.0( 107.6
ciudadanas sobre la gestidn publica
382 Desarrollo y mejora de sistemas de| Documento 2 2 100.0 746,837.94 721,811.94 721,811.94 721,811.94 96.6( 103.5
informacion y comunicacion
5 Asuntos juridicos 3,496,743.25 3,496,743.25 3,496,743.25 3,496,743.25
344 Apoyo juridico en materia de| Asesoria 2,875 2,592 90.2 3,496,743.25 3,496,743.25 3,496,743.25 3,496,743.25 100.0 90.2
contraloria
9 Otros 2,234,631.49 2,234,631.49 2,234,631.49 2,234,631.49
354 Mejora regulatoria para la contraloria | Documento 1 1 100.0 1,326,416.76 1,326,416.76 1,326,416.76 1,326,416.76 100.0| 100.0
357 Normatividad y consulta Documento 135 384 284.4 908,214.73 908,214.73 908,214.73 908,214.73 100.0( 284.4
Otros servicios generales 11,582,291.26 1M,431,443.26 1M,431,443.26 1M,431,443.26
2 Servicios estadisticos 1,592,343.17 1,592,343.17 1,592,343.17 1,592,343.17
302 Servicios informaticos Servicio 195 252 129.2 1,592,343.17 1,592,343.17 1,592,343.17 1,592,343.17 100.0| 129.2
5 Otros 9,989,948.09 9,839,100.09 9,839,100.09 9,839,100.09
301 Administracién de recursos|  Tramite 137 131 95.6 9,989,948.09 9,839,100.09 9,839,100.09 9,839,100.09 98.5 97.1
institucionales
TOTAL URG 59,047,996.20 58,213,494.08 58,213,494.08 58,213,494.08
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APP-2 EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

EJE FI | F [ SF Al DENOMINACION A) Causas de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)
1 Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo Humano
1 Gobierno
2 Justicia
4 Derechos humanos
302 |Planeacion y disefio de programas y acciones en pro de|A) Esta actividad Institucional no presenta avance en el indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas Programadas,
la igualdad de género (politicas publicas) debido a que no esta programada al periodo la ejecuciéon de ninguna accion.
304 [Acciones en pro de la igualdad de género (politicas|A) Esta actividad institucional no presenta variacidon en el indice de Aplicacidn de Recursos para la Consecucién de Metas
publicas) Programadas, toda vez que se encuentra en proceso la integracion del programa interno de igualdad de género que serd aplicado en
esta Dependencia; por otro lado, los recursos se encuentran programados para el segundo semestre y estan destinados para
capacitacion en materia de igualdad de género, por lo que es congruente el comportamiento del indicador.
2 Gobernabilidad, Seguridad y Proteccién Ciudadana.
1 Gobierno
7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior
2 Proteccién civil
301 |Gestion integral del riesgo en materia de proteccion civil |A) Esta actividad Institucional no presenta avance en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucion de Metas Programadas,
debido a que no tenia programado el ejercicio de recursos, porgue las acciones realizadas tienen que ver con la conformacién de las
brigadas de proteccion civil y la gestidn para que se capaciten en materia de proteccion civil, para lo cual no se requirieron recursos.
5 Efectividad, Rendicién de Cuentas y Combate a la
Corrupcién
1 Gobierno
2 Justicia
2 Procuracién de justicia
347 [Atencion de juicios contenciosos sobre la gestion[A) Se rebasd esta actividad institucional en razén del aumento en el niumero de demandas en contra de la Contraloria General, en
publica consecuencia esta implementado un sistema de trabajo en el que se Illeva un control de vencimientos internos, con lo cual se ha dado
cumplimiento a los términos que estan establecidos en los juicios de nulidad y demandas de amparo. Por la naturaleza de las
actividades que se desarrollaron, el cumplimiento del presupuesto no se vio afectado, debido a que el principal recurso utilizado es el
humano, sélo se redistribuyeron las cargas de trabajo, ademds de que se utilizaron materiales e insumos que se encontraban en los
inventarios.
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APP-2 EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

EJE FI | F [ SF Al DENOMINACION A) Causas de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)
2 Justicia
2 Procuracién de justicia
365 |Supervisiéon de procesos internos de control de la|A) Esta actividad institucional no presenta variacién en el indice de Aplicacidon de Recursos para la Consecucién de Metas
gestion publica programadas.
3 Coordinacion de la politica de gobierno
4 Funcién publica
345 |Atencidn a observaciones remitidas por los érganos|A) Esta actividad institucional no presenta variacidn en el indice de Aplicacidon de Recursos para la Consecucién de Metas
fiscalizadores federales y locales programadas.

348 [Auditoria externa A) Esta actividad institucional no presenta variacidn significativa en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucidn de Metas
Programadas.

349 [Auditorias informaticas A) Esta actividad institucional estaba a cargo de la Direccion General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnoldgicos, la cual fue
eliminada derivado de los cambios en el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México; asimismo las auditorias informaticas ya no forman parte de las funciones que realizard esta Dependencia. Por lo anterior, se
encuentra en proceso la reduccion de la meta fisica y el replanteamiento de las acciones a realizar, por lo que se continta reflejando
gasto en esta actividad institucional. Se prevé que el proceso de adecuaciéon concluya durante el segundo semestre.

350 |Contraloria interna A) Derivado de la reforma al Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracién Publica de la Ciudad de México, se crea la
Direccién General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial, la cual es el resultado de la fusién de las dos Direcciones
Generales; la reestructura organica afecté también a la Direccién General de Coordinacion de Organos Internos de Control en
Alcaldias, que aunado a lo anterior, se tradujo en la reduccién de personal de estructura en un 60% aproximadamente en esas dos
Direcciones Generales. Adicionalmente el Programa Operativo Anual del ejercicio 2019 se realizé con las mismas metas del ejercicio
anterior, sin contemplar la disminucidn en el capital humano para la realizacion de la actividad institucional, lo que implicd un ajuste en
las cargas de trabajo considerando cubrir, en mayor medida, intervenciones, ya que conllevan menos procesos administrativos para su
conclusion. Cabe sefalar que el calendario presupuestal fue realizado durante el mes de enero, por lo que fue posible realizar los
ajustes para mantener su comportamiento de acuerdo a los nuevos requerimientos. La meta fisica serd revisada y reprogramada
durante el ejercicio.
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APP-2 EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

DENOMINACION

A) Causas de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)

Coordinacion de la politica de gobierno
Funcién publica

Coordinacion de contralorias internas

A) Esta actividad institucional presenta variacion positiva en el indice de Aplicacidon de Recursos para la Consecucidon de Metas
Programadas, derivado de la reforma al Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
se crea la Direccion General de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial, la cual es el resultado de la fusidn de las dos
Direcciones Generales: de Contralorias Interna en Entidades y la de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados. Por lo que se homologaron los criterios para cuantificar los documentos de seguimiento de avance de las érganos
Internos de Control de las Entidades y las Dependencias, con lo que se rebasé la meta fisica. Cabe sefalar que el calendario
presupuestal fue realizado durante el mes de enero, por lo que fue posible realizar los ajustes para mantener su comportamiento de
acuerdo a los nuevos requerimientos. La meta fisica serd revisada y reprogramada durante el ejercicio.

Evaluacion y desarrollo profesional

A) La variacion se debe a que esta actividad institucional estaba a cargo de la Coordinacién General de Evaluacién y Desarrollo
Profesional, la cual a partir de enero de 2019, deja de formar parte de esta Dependencia y fue readscrita a la Secretaria de
Administracion y Finanzas. El avance el avance en el ejercicio del gasto corresponde a personal de base, al cual se le continud
pagando. Cabe sefialar que se encuentra en proceso la reduccién de la meta fisica, asi como la transferencia de recursos a la Secretaria
de Administracion y Finanzas. Estas gestiones continuaran durante el segundo trimestre.

Expedicion de constancias de no existencia de registro
de inhabilitacién

A) La variacion esta en funcidon de que se recibiéd un mayor numero de solicitudes de Constancias de no existencia de Inhabilitacién,
debido a son un requisito para las contrataciones de servidores publicos en la Administracion Publica, y en este caso se vieron
incrementadas por el cambio de administracion en todas las Dependencias del Gobierno de la Ciudad de México; asimismo, no se
requirieron recursos adicionales para el cumplimiento de la meta; debido a que se distribuyeron las cargas de trabajo, ademas de que
se utilizaron materiales e insumos que se encontraban en los inventarios.

EJE |FI|F | SF | Al
3
4
351
352
353
359

Red de contralorias ciudadanas

A) En el presente periodo se realizaron mas intervenciones de las planificadas por parte de las personas integrantes de la Red de
Contraloria Ciudadana relacionados con los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios, asi como de
obra publica y érganos colegiados entre otros. Cabe sefalar que no impacta en el presupuesto en la misma medida que el avance de la
meta fisica, debido a que los Contralores Ciudadanos son honorificos, y a que en las acciones que realiza la Direccion General de
Contralorias Ciudadanas, para vincular a los Contralores Ciudadanos con los diferentes dmbitos de intervencion, el principal recurso es
humano y se utilizaron los recursos materiales existentes en almacén.
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APP-2 EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

EJE

Fl

Al

DENOMINACION

A) Causas de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)

360

Coordinacion de la politica de gobierno
Funcién publica

Responsabilidades y sanciones hacia servidores publicos

A) Esta actividad institucional presenta variacion significativa, debido a un menor nimero de procedimientos iniciados, en primer
término debido a la entrada en vigor del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, el dia dos de enero de dos mil diecinueve, a la ahora Direccidén de Substanciacidon y Resolucién de la Direccion General de
Responsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, se le quité la facultad para
investigar en temas relacionados con Auditoria Superior de la Federacién de la Ciudad de México y, de la Secretaria de la Funcion
Publica, y fue transferida a la Direccion de Atencidon a Denuncias e Investigaciones de la misma Secretaria. En ese tenor, la gestion y
elaboraciéon de documentos disminuyd, pues ya no se integran dichas investigaciones en esta Direccidén. Asi mismo, para el mes de
enero existié un recorte de personal (tanto de estructura como de honorarios), cuya disminucién en la fuerza de trabajo, impacté en la
atencidén de los asuntos, asi como los cambios de personal (altas y bajas) en personal de estructura. El recurso humano es fijo, por lo
tanto no hubo variacién en el presupuesto ejercido.

36

=

Revision de recursos de inconformidad

A) La variacion negativa en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas programadas, se debe a que se
realizaron 21 resoluciones. Cabe sefalar que la cuantificaciéon de la meta depende de los recursos de inconformidad y de
responsabilidad patrimonial que presenten los interesados, y para el caso de Declaratoria de Impedimento depende de que las areas
de la APCDMX informen de las personas fisicas o morales que presuntamente hayan incurrido en los supuestos previstos en las leyes
de adquisiciones y obras publicas y proporcionen la documentacién e informaciéon que sustente la inconsistencia en que incurrid la
persona fisica o moral. Por otro lado, el principal recurso para realizar esta actividad institucional es el humano y es un gasto fijo.

362

Sistema de control y evaluaciéon

A) Esta actividad institucional presenta variacién en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas Programadas,
derivado de que de las 52 entidades que son susceptibles de realizar convocatoria a sesion ordinaria o extraordinaria para participar
en los érganos colegiados, solamente 45 realizaron convocatorias. Por otro lado, el principal recurso para realizar esta actividad
institucional es el humano y es un gasto fijo.

364

Situacioén patrimonial de los servidores publicos

A) Esta actividad institucional presenta variacion positiva en el indice de Aplicaciéon de Recursos para la Consecucidon de Metas
Programadas, en atencién a que el cumplimiento de la obligacién de presentar la declaracidon patrimonial e informacion fiscal, se
incrementa con los movimientos de altas altas y bajas de los servidores publicos entrantes y salientes de la Administracién Publica de
la Ciudad de México, incrementada con el cambio de Gobierno de la Ciudad de México. Asimismo, la obligacién de presentar
declaraciones independientemente del tipo de contratacién que tengan los servidores publicos, como al programa de incorporacién al
padréon de las declaraciones de los servidores publicos que no se encontraban obligados. Es importante sefalar que el principal
recurso para dar atencion a esta actividad institucional son los recursos humanos, por lo que para dar cumplimiento a la demanda se
distribuyeron las cargas de trabajo, asimismo se utilizaron materiales y suministros disponibles en el almacén.
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APP-2 EXPLICACION A LAS VARIACIONES DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

EJE FI | F [ SF Al DENOMINACION A) Causas de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM)
3 Coordinacion de la politica de gobierno
4 Funcién publica

381 [Sistema de quejas y denuncias ciudadanas sobre la|A) Existe una variacién en el indice de cumplimiento con motivo de la difusion del Sistema de Denuncia Ciudadana promovido en la
gestion publica direccién www.anticorrupcion.cdmx.gob.mx/index.php/sistema-de-denuncia-ciudadana en la pagina de la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México, asi como a la promocién de la linea directa 56-27-97-39. Asimismo a la operacién de la Contraloria
Movil, a través de la cual se han captado mas denuncias de hechos. En estas acciones el principal recurso, es el humano, por lo que
solo se redistribuyeron las cargas de trabajo y se utilizaron las existencias del almacén para darle atencién; por lo anterior, el

presupuesto no presentd variacion respecto a lo programado.

382 |Desarrollo y mejora de sistemas de informacion y[A) Esta actividad institucional no presenta variacién en el indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas

comunicacion Programadas.
5 Asuntos juridicos

344 | Apoyo juridico en materia de contraloria A) La variacién fue originada por la alta demanda de asesorias y orientaciones, para la presentacién de las declaraciones tres contra la
corrupcioén; asi como de consultas realizadas por las Direcciones adscritas a la Contraloria General y las diferentes Contralorias
Internas. Por la naturaleza de las actividades que se desarrollaron, no se requirieron recursos adicionales para el cumplimiento de la
meta, aln cuando esta se rebaso; debido a que el principal recurso para realizar esta actividad institucional es el humano que es un
gasto fijo, ademas de que se utilizaron materiales e insumos que se encontraban en los inventarios.

9 Otros

354 |Mejora regulatoria para la contraloria A) Esta actividad institucional no presenta variaciéon en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas
Programadas.

357 |Normatividad y consulta A) La variacion positiva en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas Programadas, se debe a que se
incrementd la participacion como asesor en los comités, subcomités de adquisiciones arrendamientos y prestaciéon de servicios, de
obra publica y técnicos especializados, asi como en las actas de entrega-recepcion, derivado del cambio de administracion en el
Gobierno de la Ciudad de México.

8 Otros servicios generales
2 Servicios estadisticos

302 |Servicios informaticos A) Esta actividad institucional presenta variacién en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas Programadas,
debido al cambio de administracién se incrementaron los servicios prestados, en este caso el principal recurso para dar atencién a los
servicios son los recursos humanos, por lo que para dar cumplimiento a la demanda de servicios se distribuyeron las cargas de trabajo,
asimismo se utilizaron materiales y suministros disponibles en el almacén.

5 Otros

301 |Administracién de recursos institucionales A) Esta actividad institucional no presenta variacién significativa en el indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas

Programadas.
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APP-3 AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES FINANCIADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL

FONDO, CONVENIO, SUBSIDIO O PARTICIPACION:

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica - 25P590 Aportacion Federal FASP Original

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

R E S U L T A D O s
UNIDAD Flsico AVANCE % PRESUPUESTAL (Pesos con dos decimales) AVANCE %
EJE|FI | F [SF| Al DENOMINACION DE s = = c = 5
MEDIDA|  ORIGINAL PROGRAMADO | ALcANzADO |30 [3/270 | opopaADO | PROGRAMADO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO  |B/6710|8/7110 |9/6110 |9/7110
™ @ ® °o 1.0 ® 1) ® © @0 ol I A B
=4) | =(5 =) | =(12) | =(13) | =(4)
5 Efectividad, Rendicién de
Cuentas y Combate a Ia 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Corrupcién
1 Gobierno 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Coordinacién de la politica de
gobierno 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Funcién publica 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00
348| Auditoria externa Auditoria o o o 00 | 00 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 00 | 00 | 00 | 00
TOTAL URG 1,228,249.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Nota: Las acciones que se realizaran con recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica - FASP, no

Institucional.

orman parte de la meta fisica cuantificable, prevista en la actividad institucional 5 134 3348 "Auditoria externa”, por lo que su cumplimiento no afecta el avance fisico de la Actividad
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APP-4 AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE LAS ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

FONDO, CONVENIO, SUBSIDIO O PARTICIPACION: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica - 25P590 Aportacion Federal FASP Original

ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL: (4)

No aplica
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
1 1 1 2 4 | 302 Planeacién y disefio de programas y acciones en pro de la igualdad de | Documento 1 (e} (e} 94,400.00 0.00 0.00
género (politicas publicas)

Objetivo:
Introducir el enfoque de Género como herramienta metodoldgica en el desarrollo de las actividades institucionales de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, con el propdsito de propiciar la cultura de
equidad; a través de acciones que permitan sensibilizar a los servidores publicos sobre la igualdad de género.

Acciones Realizadas:
Se encuentra en proceso la planeacién, valoracion y elaboracién del Programa Interno de Igualdad de Género de esta Dependencia.

1 1 1 2 4 | 304 Acciones en pro de la igualdad de género (politicas publicas) Asunto 3 1 0 650,000.00 0.00 0.00

Objetivo:
Instrumentar la equidad de género como criterio fundamental en el desarrollo de las acciones realizadas por la dependencia, a través de la participacion de los servidores publicos en talleres y cursos sobre la igualdad de género.

Acciones Realizadas:
Se encuentra en proceso la planeacioén, valoracion y elaboracion del Programa Interno de Igualdad de Género de esta Dependencia.

2 6 1 7 2 301 Gestion integral del riesgo en materia de proteccidn civil Accién 4 1 1 80,000.00 0.00 0.00

Objetivo:

Salvaguardar la seguridad e integridad del personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria General, asi como prevenir y mitigar riesgos; a través de la organizaciéon de simulacros y proporcionando capacitaciéon a las brigadas de
proteccidn civil.

Acciones Realizadas:

Derivado del proceso de reestructuracion que sufrié la Dependencia al inicio de la presente administracion, se conformaron nuevas brigadas de proteccidn civil en las siguientes actividades:

1.- primeros auxilios.

2.- brigada contra incendios.

3.- brigada de evacuacion.

4.- brigada de comunicaciones.

5 1 1 2 2 347 Atencion de juicios contenciosos sobre la gestion publica Juicio 3,500 875 1,021 3,752,176.00 650,988.35 650,988.35

Objetivo:
Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, Locales o Federales, los intereses de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México y de sus Unidades Administrativas, en todos los asuntos en
los que sean parte, o cuando tengan interés juridico o se afecte el patrimonio de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

Es importante sefalar, que el cumplimiento de esta actividad institucional esta compartido por la Direccidn General de Responsabilidades Administrativas y las Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico.

Por la Direccién General de Responsabilidades Administrativas se elaboraron 1,005 promociones tales como contestaciones de demandas en juicios de nulidad, se rindieron informes tanto previos como justificados en materia de
amparo, se promovieron recursos de apelacion, recursos de revision administrativa, se desahogaron vistas, requerimientos, cumplimientos y oficios varios, asimismo se implementd un sistema de trabajo en el que se llevé un control
de vencimientos internos a efecto de poder cumplir con los términos que estan establecidos en los diversos juicios y tener un mejor control de los mismos.

En cuanto a la Direccidon General de Normatividad y Apoyo Técnico se reportan 16 juicios mismos que originaron 117 acciones contencioso-laborales que incluyen alegatos, audiencias, medios de impugnacién, diligencias de
requerimientos, incidentes, desahogo de requerimientos, promociones de tramite, informes previos y justificados y oficios de solicitud de informacién para defensa y representacion juridica de la SCGCDMX. Cabe sefalar que de la
reestructuracion de la Secretaria de la Contraloria esta accidn institucional se comparte con la Direccion General de Responsabilidades Administrativas.
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 4 1 2 2 365 Supervision de procesos internos de control de la gestion publica Supervision 400 100 100 3,101,709.00 640,998.24 640,998.24
Objetivo:

Homologar los criterios juridicos en materia de responsabilidades de servidores publicos para dar mayor solidez a los procedimientos administrativos disciplinarios y atender las quejas y denuncias presentadas por los ciudadanos,
generando una actuacién proactiva por parte del personal encargado. Proponer los programas estratégicos a fin de abatir el rezago en las dreas de quejas y denuncias de las Contralorias Internas adscritas a la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

Durante el periodo, se brindd atencion a solicitudes de correcciones en el SINTECA; se dio atencion a solicitudes de informacidn; se realizaron las gestiones correspondientes para que los érganos internos de control contaran con
acceso al SINTECA, a fin de cumplir con su obligaciéon de registrar su actividad en dicho sistema y con ello coadyuvar a la implementacion del mismo; ademas, se realizaron diversos reportes sobre temas relevantes y se realizd
propuesta de plan de trabajo, de cuyas acciones derivaran los criterios a considerar para realizar la supervisién de los érganos internos de control.

5 4 1 & 4 | 345 Atencion a observaciones remitidas por los érganos fiscalizadores Documento 4 1 1 2,717,365.00 338,137.77 325,839.39
federales y locales

Objetivo:
Abatir el rezago en la atencién de las Observaciones Remitidas por los Organos de Control y por Organos de Fiscalizacion.

Acciones Realizadas:

Se analizan resultados, se notifican y se programan reuniones de trabajo con las Unidades Responsables del Gasto y los Organos de Fiscalizacion.

Secretaria de la Funciéon Publica: Al 1 de enero del 2019 se tienen identificadas 374 observaciones pendientes de solventar con un monto de $3,280.5 millones de pesos, al término del periodo que se informa se solventd un monto
de $2.8 millones de pesos correspondiente a 4 observaciones, estos corresponden a los ejercicio 2012, 2014, 2015 y 2017.

Auditoria Superior de la Ciudad de México: Se tienen identificadas 1,331 recomendaciones pendientes de atender al inicio del ejercicio 2019, de las cuales, fueron solventadas un total de 100 recomendaciones. Al término del
periodo que se informa fueron notificadas 83 recomendaciones, arrojando un total de 1,314.

Auditoria Superior de la Federacion: Se inicia el ejercicio con un total de 242 observaciones pendientes de solventar con un monto de $4,1177 mdp, de los cuales, al término del periodo que se informa, se cuenta con una
actualizacion de un total de 327 observaciones con una solventacion de 152 acciones de las Cuentas Publicas 2012 a 2017.

5 4 1 3 4 | 348 Auditoria externa Auditoria 55 51 49 15,350,950.00 284,285.33 284,285.33

Objetivo:
Dictaminar los Estados Financieros y Presupuestales; y realizar auditorias especiales a solicitud de las Unidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

Se solicité a la Direccién General de Administracién y Finanzas la contratacién de los Despachos de Auditores Externos para dar cumplimiento a las disposiciones normativas vigentes.

Se enviaron a la Direccion General de Administracion y Finanzas las Evaluaciones realizadas a las cotizaciones Técnicas y Econdmicas de los Despachos de Auditores Externos.

Se elaboraron los oficios de designacion una vez que la Direccion General de Administracion y Finanzas adjudicaron los servicios a los Despachos de Auditores Externos.

Se dio seguimiento de la entrega de los siguientes informes: Memorandum de Planeacién Inicial, Cronograma de Entrega de Informacion, Estudio y Evaluacién del Control Interno y el Programa de Trabajo.

Al periodo que se reporta, se estdn ejecutando un total de 49 auditorias correspondientes a la elaboracién del dictamen de estados financieros y presupuestales de entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México.
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 S 1 S 4 | 349 Auditorias informaticas Auditoria 8 (0] (0] 3,757,401.00 778,059.99 778,059.99
Objetivo:

Eficientar y transparentar la gestidén de las dreas de informatica de la Administracién Publica de la Ciudad de México y asegurar que las tecnologias de la informaciéon y comunicaciones, contribuyan plenamente y de manera
sustentable al logro de programas, metas y objetivos.

Acciones Realizadas:

Esta Actividad Institucional corresponde a la extinta Direcciéon General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnoldgicos, misma que fue sustituida por la Direcciéon General de Innovacién y Mejora Gubernamental, que de
conformidad con el Articulo 132 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, no cuenta con las atribuciones para realizar Auditorias Informaticas; por tal razén, se encuentra en
proceso la reduccién de la meta fisica establecida para el ejercicio 2019 y en su caso el replanteamiento de las acciones a realizar.

5 | 4 | 1 | 3 | 4 |350| | Contraloria interna Auditoria 481 116 61 182,764,734.00| 21,056,832.64] 21,048,530.64

Objetivo:

Vigilar el ejercicio del presupuesto y el buen manejo de los recursos a través de la ejecucion de auditorias, revisiones, verificaciones, inspecciones y visitas en todos los procesos administrativos que efectien los Entes de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

Es importante sefalar, que el cumplimiento de esta actividad institucional esta compartido por la Direccion General de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial y la Direccién General de Coordinacion de Organos
Internos de Control en Alcaldias, las Contralorias Internas en Alcaldias, en Dependencias y en Entidades, para Integrar el Programa de Auditoria. En cuanto al ejercicio del presupuesto se encuentra también, la Direccion General de
Normatividad y Apoyo Técnico. Lo anterior derivado de la reestructuracién de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.

Se realizaron un total de 61 auditorias en el periodo enero-marzo de 2019; de las cuales se aplicaron 41 por la Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial y, 20 en Alcaldia. Asimismo, se dio
seguimiento a las observaciones pendientes de periodos anteriores, hasta determinar si las recomendaciones correctivas y preventivas fueron atendidas o en caso de que estas no sean atendidas, se elabord el Dictamen Técnico de
Auditoria y oficio para la promociéon de fincamiento de responsabilidades administrativas.

En el caso de la Direcciéon General de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias, de conformidad con los Lineamientos de Auditoria de la Administracién Publica de la Ciudad de México, se practicaron 18 auditorias
Administrativas y 2 Social. Asimismo, los Organos Internos de Control, llevaron a cabo 14 revisiones de control interno durante el trimestre que se reporta.

La Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico participd en 1intervencion, lo que ademas origino 3 pruebas realizadas por el Laboratorio de Revisiéon de Obras y la atencién de 3 solicitudes de apoyo de fiscalizacién.

5 | 4 | 1 | 3 | 4 |351| | Coordinacion de contralorias internas Documento 148 37 77 45,492,976.00 8,963,761.61] 8,889,002.1

Objetivo:

Combatir cualquier accion deshonesta en el manejo de los recursos publicos, mediante la vigilancia y supervision de Contralorias Internas en los Entes, por medio de la ejecuciéon del Programa

Anual de Auditoria y de lo que derive el seguimiento del mismo, cumplimiento de las normas, politicas, procedimientos y programas que regulan el funcionamiento de las Contralorias, a través de los
instrumentos de control y evaluacién asi como su eficacia.

Acciones Realizadas:

Es importante sefalar que el cumplimiento de esta actividad institucional esta compartido por la Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial y la Direccion General de Coordinacion de Organos
Internos de Control en Alcaldias.

Al primer trimestre del ejercicio derivado de las actividades realizadas por las Contralorias Internas, se elaboraron un total de 77 documentos que contienen los resultados de las auditorias, el avance en el desahogo de observaciones
y aplicacién de recomendaciones, seguimiento de quejas y denuncias, vigilancia de los programas sociales, y fortalecimiento de los canales de comunicaciéon y difusion de la normatividad aplicable, principalmente; de los cuales
corresponden 28 documentos generados por la Direccién General de Coordinacion de Organos Internos de Control en Alcaldias y, 49 por la Direccién General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial.

En el caso de la Direccion General de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial, se coordind y superviso la ejecucion del programa anual de auditoria de 49 Organos Internos de Control en Dependencias y Entidades.
Los Organos Internos de Control elaboraron 49 documentos referentes a los resultados del avance correspondiente a la ejecucidn de auditorias, revisién de control interno y ejecucion de intervenciones. Se dio asesoria a los
Organos Internos de Control en las actividades que desarrollaron en el &mbito de su competencia

Se coadyuvé al buen desempefo de los Organos Internos de Control, fortaleciendo los canales de comunicacion y difusidon de las normas, politicas, lineamientos y programas de trabajo, en estricto apego al ambito de competencia
de la Secretaria de la Contraloria General.

En cuanto a la Direccién General de Coordinacién de Organos Internos de Control en Alcaldias se realizaron las siguientes acciones: Se dio seguimiento a la atencion de las recomendaciones, pliegos de observaciones y demas
solicitudes de informacién de Organos Fiscalizadores como la Auditoria Superior de la Ciudad de México, derivadas de la revision de las Cuentas Publicas, la Auditoria Superior de la Federacién y la Secretaria de la Funcion Publica.
Se supervisé la participacion en Comités y Subcomités de Obra Publica, asi como en los de Adquisiciones Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios; se intervino en Procedimientos de Licitaciones Publicas e Invitaciones
Restringidas; participacion en Actas de Entrega - Recepcidn de Obra Publica, Actas Entrega - Recepcidn a Servidores Publicos. Adicionalmente se dio seguimiento a las Quejas y Denuncias, Laudos, Programas Sociales, Presupuesto

Participativo, Aplicacion de Penas Convencionales a Contratos, Retencion Cinco al Millar, Participacion y Asistencia a diferentes Comités, etc. Se supervisé la realizacién de 28 Intervenciones, principalmente a los rubros de
Presupuiacta Darticinativa_manifactacianas da canctriiccidn actividadac inctitiicianalac v raciireas hiimanac
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 6 1 S 4 | 352 Evaluacion y desarrollo profesional Persona 18,000 (0] (0] 24,766,623.00 1,587,020.95 1,106,072.95
Objetivo:

Evaluar permanentemente a los servidores publicos, a efecto de consolidar la promocién de la confianza, el control de ingreso y el desarrollo del capital humano con criterios estandarizados y funcionales que repercutan en el
desarrollo de mejores estrategias para optimizar la insercion en el servicio publico.

Acciones Realizadas:

Esta Actividad Institucional se encontraba a cargo de la Coordinacion General de Evaluacién y Desarrollo Profesional; sin embargo a partir del mes de enero de 2019, con los cambios en el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y
de la Administracion Publica de la Ciudad de México, es readscrita a la Secretaria de Administracidon y Finanzas. Esto ha implicado realizar ajustes presupuestales para transferir los recursos destinados al pago de personal entre
otros conceptos.

Se tiene previsto que durante el segundo trimestre concluya el proceso de reduccidon de metas fisicas y la transferencia del presupuesto.

5 4 1 3 4 353 Expedicién de constancias de no existencia de registro de inhabilitacion | Documento 42,000 17,000 39,383 2,773,988.00 572,006.65 572,006.65

Objetivo:
Coadyuvar al cumplimiento a la obligacion establecida en el articulo 47, fraccion Xll de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de no contratar a quien se encuentra impedido para desempefar un empleo,
cargo o comision en el servicio publico.

Acciones Realizadas:
Se expidieron 39,383 Constancias de No Existencia de Registro de Inhabilitacién, superando la meta programada.

5 4 1 & 4 | 359 Red de contralorias ciudadanas Intervencion 2,200 450 860 9,774,795.00 860,103.84 839,239.22

Objetivo:
Fomentar el Derecho a la participacion ciudadana en la Administracion Publica, a través de la participacion de Contralores Ciudadanos en los procesos de Licitacion de adquisiciones y obras, asi como en la vigilancia de programas
prioritarios.

Acciones Realizadas:

Derivado de la publicaciéon en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México de la segunda convocatoria 2018, para participar como Contralora o Contralor Ciudadano, se postularon 119 personas aspirantes para integrarse a la Red de
Contraloria Ciudadana, los cuadles durante este periodo se encuentran en evaluacién para la acreditacion correspondiente, esto permitird mayor participacién en la vigilancia y supervisién de las adquisiciones, obras publicas,
programas y acciones de gobierno. Con motivo de las acciones de las Contraloras y Contralores Ciudadanos, se encuentran en seguimiento por medio del Sistema de Denuncia Ciudadana seis quejas del ejercicio fiscal 2018 en el
periodo que se reporta. Se realizaron capacitaciones dirigidas a las personas integrantes de la Red de Contraloria Ciudadana asi como cursos de induccion a los participantes de la 2a Convocatoria 2018, a efecto de lograr una
mejor participacion en las diversas actividades coordinadas por esta unidad administrativa, reportando los siguientes datos: 4 cursos de induccién a la Contraloria Ciudadana para aspirantes a Contraloras y Contralores ciudadanos y
6 cursos de procesos de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios dirigido a las Contraloras y Contralores Ciudadanos en activo.

Las Contraloras y los Contralores Ciudadanos continuaron con la participacion en los Organos Colegiados de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como en los procesos de Licitacion Publica e Invitaciéon Restringida
a cuando menos tres proveedores, por lo que se lograron 816 intervenciones efectivas en las diversas Dependencias, Alcaldias, Entidades y Organos Desconcentrados de la Administracién Publica de esta Ciudad; bajo la
consideracion de ser intervencion aquella en la que se cuente con un documento probatorio de la participacidon de los integrantes de la Red de Contraloria Ciudadana; situacion que favorece la percepcién de la ciudadania en el
rubro de apertura gubernamental. De igual forma, las Contraloras y los Contralores Ciudadanos realizaron 44 intervenciones en Acciones de Supervisidén y vigilancia verificando que el ejercicio publico del gasto se realice con
transparencia, dichas intervenciones se desglosan de la siguiente manera: 4 en el Programa Atencién a Personas con Discapacidad en Unidades Basicas de Rehabilitacion 2019, 1 en el Programa Colectivos Culturales Comunitarios
Ciudad de México 2019, 6 en el Programa Comedores Comunitarios de la Ciudad de México 6 en el Programa de Comedores Publicos de la Ciudad der México 1 en el Programa Apoyo para el Impulso Laboral de personas egresadas
del Sistema de Justicia Penal de la Ciudad de México 2019, 20 en el Programa de Mejoramiento Barrial y Comunitario, 3 en el Programa de Nifias y Nifos Talento 2019, 1 en el Programa Ciudad Hospitalaria y Movilidad Humana 2019
y 2 intervenciones en Ministerios Publicos.
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 4 1 3 4 | 360 Responsabilidades y sanciones hacia servidores publicos Documento 1,130 2,810 642 10,910,290.00 1,428,985.77 1,388,294.77
Objetivo:

Conocer, investigar, desahogar y resolver aquellos asuntos que se formen con motivo de quejas y denuncias de los particulares o de servidores publicos; de investigaciones que realice la Direcciéon General de Responsabilidades
Administrativas; de auditorias o revisiones practicadas por los érganos de control interno de los dictdmenes técnicos correctivos, realizados por la Auditoria Superior de la Ciudad de México; de solicitudes de fincamiento de
responsabilidad administrativa emitidos por la Auditoria Superior de la Federacion; de las que se desprendan de la aplicacion de recursos federales en términos de los convenios celebrados con autoridades federales, entre otros.
Llevar a cabo la revisidon de forma aleatoria en el Sistema de Gestidon de Declaraciones, a efecto de identificar a los servidores publicos que no cumplan con la obligacién de presentar su declaracién patrimonial con la oportunidad y
veracidad que la ley establece.

Acciones Realizadas:

Se realizaron 642 documentos distribuidos de la siguiente forma:

- Se elaboraron 612 documentos en el desahogo vy resoluciéon de los procedimientos administrativos disciplinarios apegados a la normatividad aplicable, se distribuyeron las cargas de trabajo y se eficientd el control de los recursos
materiales y humanos, lo que permitié un avance importante en el trdmite de los procedimientos administrativos correspondiente.

- Se realizaron 30 acuerdos de tramite a los servidores publicos que incurrieron en posibles faltas administrativas por no presentar la declaracion de situacidon patrimonial de forma oportuna, veraz o por tener inconsistencias en su
patrimonio.

5 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 3 ‘ 4 ‘361‘ ‘ Revision de recursos de inconformidad Resolucion 145 27 21 12,508,065.00 1,836,251.06]  1,815,486.44

Objetivo:

Verificar que en los procedimientos de contratacidon que realicen las dreas de la Administracion Publica de la Ciudad de México, se observen las disposiciones aplicables en la materia; para evitar que las areas de la Administracion
Publica efectien contratos con personas que han incurrido en las hipdtesis previstas en los articulos 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y 37 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal; y substanciar y resolver
los procedimientos de reclamacion de responsabilidad patrimonial, dentro del marco juridico aplicable en la materia.

Acciones Realizadas:

Se emitieron un total de 21 resoluciones, para ello se realizaron las siguientes acciones.

Recursos de inconformidad.- Se resolvieron 5 recursos de inconformidad, que ademas originaron la emision de oficio para requerir informacién y analizar que los procedimientos de licitacidn e invitacion restringida se realicen en
términos de la Ley de Adquisiciones y obras Publicas, vigentes en la Ciudad de México.

Declaracion de impedimento para participar en eventos de licitacién e invitacioén restringida.- Se emitioé 1 declaratoria de impedimento a empresas; derivado de que fue iniciados 1 expediente.

Reclamaciones de dafio patrimonial.- Se emitieron un total de 15 resoluciones de reclamaciones por dafno patrimonial, que ademas generaron la emisidén de acuerdos.

Adicionalmente a las resoluciones que se informan se realizaron reportes de empresas sancionadas, se sustanciaron los recursos de inconformidad y recursos de reclamacién de dafio patrimonial; se emitieron acuerdos de
prevencién, admision y tramite; avisos; notas informativas; oficios a la Gaceta Oficial de la CDMX; acuerdos de improcedencia (prescripcion, falta de interés, incompetencia, excluyentes de responsabilidad patrimonial) y
reclamaciones se tuvieron por no presentadas; se revisa y analiza escritos iniciales de reclamaciéon desde el punto de vista procedimental; prevencién; se requirid informacion al ente publico presuntamente responsable;
notificaciones a particulares; se realizaron notificaciones a entes publicos; audiencias de Ley; comparecencias para consulta de expedientes y devolucidon de documentos; certificacion de documentos. También se realizaron otras
actividades relacionadas con la substanciacion de los recursos tales como orientacidon a los particulares de forma presencial, escrita, correo electronico y telefénicamente, respecto de los requisitos que debe reunir para la
presentacion de la reclamacion de dafo patrimonial; inspecciones oculares, vistas con copias de traslado a las diversas autoridades, entre otras. Al no tratarse de la prestacién de un servicio publico sino del ejercicio de un derecho,
no es posible medir beneficiarios.

5 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 3 ‘ 4 ‘362‘ ‘ Sistema de control y evaluacion Evaluacion 52 52 45 5,309,148.00 1,105,123.08 1,105,123.08

Objetivo:

Coadyuvar en la gestion eficaz de las Entidades Publicas, al participar como Comisario Publico en las sesiones de las Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México a los Organos de Gobierno (Consejos de
Administracion, Consejos de Gobierno, Consejos Directivos, Juntas de Gobierno y Comités Técnicos) y con el caracter de Asesor o Representante de la Secretaria de la Contraloria General en comités y subcomités de adquisiciones,
de obra y técnicos especializados instalados en los organismos descentralizados, fideicomisos publicos y empresas de participacion estatal mayoritaria.

Acciones Realizadas:

Durante el periodo que se reporta de las 52 entidades paraestatales de la Administracion Publica de la Ciudad de México, solo 45 llevaron a cabo 187 sesiones conforme a lo siguiente: 1 Apertura de Propuestas para invitacion

restringida, 11 sesiones del Comité Administracion de Riesgos y Evaluacién de Control Interno (CARECI), 6 sesiones de Comité de Obras, 1 sesion del Comité de Planeacion del Desarrollo del Ciudad de México, 25 érganos colegiados

Especiales, 1 fallo de licitacién, 93 sesiones de Organo de Gobierno y 49 sesiones del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios.
e, >°»> b Y e ...~
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 4 1 S 4 | 364 Situacion patrimonial de los servidores publicos Persona 58,000 2,900 15,835 768,277.00 151,763.33 151,763.33
Objetivo:

Lograr que con la captacion, registro y andlisis de la situacion patrimonial de los servidores publicos de la administracion publica del Distrito Federal, se refleje una administraciéon honesta en el manejo de los recursos publicos.

Acciones Realizadas:
Se recibieron 15,835 Declaraciones de Situacion Patrimoniales de los servidores publicos que causaron baja, los servidores publicos entrantes y de baja e inicio del encargo.

5 4 1 3 4 381 Sistema de quejas y denuncias ciudadanas sobre la gestidn publica Documento 14,000 3,500 3,765 3,537,155.00 733,173.65 733,173.65

Objetivo:
Captar, recibir, turnar y resolver sobre la procedencia de las quejas y denuncias por actos u omisiones de los servidores publico; y realizar las investigaciones que resulten necesarias para la debida integracién de los expedientes
relacionados con las quejas y denuncias presentadas por particulares o servidores publicos.

Acciones Realizadas:

Durante el periodo enero-marzo de 2019 se captd un total de 3,765 quejas y/o denuncias ciudadanas de las 3,500 programadas para este periodo, de las cuales se iniciaron 171 expedientes de investigacion por presuntas
irregularidades administrativas y se realizaron 105 atenciones ciudadanas.

Se continud con la investigacion de 113 expedientes radicados en el 2017, de los cuales a este periodo se determinaron 19 y con la investigacion de 846 expedientes radicados en 2018, de los cuales en este periodo se determinaron
16. Por lo que se refiere a los 171 expedientes radicados en el periodo en enero-marzo de 2019, se concluyd con la investigacion y se determinaron 19.

Asimismo a través de los operativos a cargo de la Direccion de Vigilancia Movil, se efectuaron 43 acciones de Revision, orientadas al seguimiento en tiempo real de las Areas de Atencion Ciudadana en diversas Alcaldias de la Ciudad
de México, asi como en algunas Dependencias que conforman la Administracién Publica de la Ciudad de México, en temas como salud, procuracién de justicia y seguridad publica, entre otros. Se efectuaron 29 acciones de
Verificacidn y Vigilancia, orientadas al seguimiento en tiempo real de las Areas de Atencién Ciudadana en Verificentros y diversos puntos donde se encuentran células de policias de transito de la Ciudad de México. Se realizaron 2
actividades adicionales de revision, en apoyo a los Organos Internos de Control en las Alcaldias Milpa Alta y Coyoacan. Se recibieron 45 quejas y denuncias por medio electrénico realizadas por la ciudadania por probables faltas
administrativas cometidas por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, turnando a los Organos Internos de Control competentes o a la Direccién General de Responsabilidades Administrativas, llevando a cabo el
seguimiento respectivo. Se efectuaron 18 acciones de difusion de los canales de denuncia ciudadana, el fomento a la cultura civica y el acercamiento de las Instituciones gubernamentales a la poblacidon en general.

5 1 1 3 4 382 Desarrollo y mejora de sistemas de informacién y comunicacion Documento 8 2 2 4,773,589.00 746,837.94 721,811.94

Objetivo:

Aprovechar las herramientas tecnoldgicas y de comunicacion, para garantizar en la Secretaria de la Contraloria General, el desarrollo e implementacidon de mejores sistemas de control y evaluacién; asi como para mejorar la atencion
y la difusién de informacién a la ciudadania.

Acciones Realizadas:

Se realizaron mejoras a los siguientes sistemas:

1. Redisefo del Sistema de Control de Gestion (Oficialia de Partes Digital OPD).

2. Mejoras de usabilidad al Sistema de Declaraciones.
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 1 1 S 5 | 344 Apoyo juridico en materia de contraloria Asesoria 11,500 2,875 2,592 16,712,953.00 3,496,743.25| 3,496,743.25
Objetivo:

Apoyar y asesorar a las distintas dreas en la Secretaria de la Contraloria General en materia de responsabilidades administrativas de los servidores publicos. Asesorar a la ciudadania en la presentacién de quejas y denuncias en
contra de servidores publicos por actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, que deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision.

Acciones Realizadas:

Al periodo que se reporta, se han brindado 2,592 asesorias al personal de las areas de quejas, denuncias y responsabilidades de los Organos Internos de Control adscritos a la Secretaria de la Contraloria de la Ciudad de México,
teniendo una constante comunicacion para la homologacién de criterios para el desarrollo del procedimiento administrativo. Asimismo, se han realizado opiniones juridicas sobre temas competencia de esta Secretaria y, se
proporcionaron 1,296 orientaciones o asesorias ciudadanas: 364 de forma presencial y 932 por via telefénica.

5 1 1 & 9 | 354 Mejora regulatoria para la contraloria Documento 1 1 1 6,366,368.00 1,326,416.76 1,326,416.76

Objetivo:
Participar en la elaboracién de los programas, acciones y politicas en materia de mejora normativa, simplificacion y desregulacion administrativa, que ameriten adecuaciones al marco juridico y administrativo de la Secretaria de la
Contraloria General, para contribuir en la percepcion social de confianza en el Gobierno de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

Para fomentar la Cultura de la Legalidad y la generacion de certeza juridica a los servidores publicos y la ciudadania en general, se han implementado diversos servicios y herramientas juridicas a través de la pagina de internet de la
Secretaria de la Contraloria General como el Prontuario Normativo de la Administracion Publica de la Ciudad de México http://www3.contraloriadf.gob.mx/prontuario/index.php/normativas/Template/index, herramienta
actualizada del Gobierno que presenta las modificaciones que se dan a los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables a la Administracidon Publica, de ahi que por mes se tenga un aproximado de 10947 consultas. Se han
realizado 84 acciones de actualizacion al Prontuario Normativo y 59 de depuracion durante el periodo Enero-Marzo 2018.

5 4 1 & 9 | 357 Normatividad y consulta Documento 580 135 384 4,371,803.00 908,214.73 908,214.73

Objetivo:

Revisar los manuales administrativos y demas normatividad respecto de los Organos Colegiados en los que forma parte la Secretaria de la Contraloria General; asi como en los que participe cuando lo soliciten; establecer criterios de
interpretacién de las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, disciplina presupuestaria, acceso a la informacion publica y responsabilidad patrimonial; y, opinar sobre
la correcta aplicaciéon de otros ordenamientos en diversas materias; garantizar la transparencia en la entrega de recursos y la continuidad de los programas institucionales y servicios publicos.

Acciones Realizadas:

En Enero-Marzo, se emitieron 384 documentos, derivado de la participacién como asesor en érganos colegiados para vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y verificar que las adreas de la Administracién Publica; se
atendieron consultas y asesorias en las que se reorientd la conducta de los servidores publicos a efecto de que actien en apego a la legalidad y se evite la consumacidn de actos irregulares. Es asi que, se recibieron solicitudes de
opinién en materia de disciplina presupuestaria, adquisiciones, obra publica, transparencia, entrega-recepcidn, régimen patrimonial, entre otras. Se intervino en actas de entrega-recepcién que derivaron del cambio de administracion
del Gobierno de la Ciudad y de la reestructuracion de la Secretaria de la Contraloria, por lo que se acudié a diversas dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados y entidades, en aquellas areas que no cuentan
con Organo Interno de Control, asi como en actos de los titulares de los Organos de Control Interno. También se asistié a reuniones de reuniones de aclaracién de inconsistencias; se emitieron apercibimientos, por no formalizar el
acto de Entrega-Recepcion en el plazo establecido por la Ley de la materia. Las actividades que se reportan en esta accion institucional permite verificar que los servidores publicos se conduzcan con legalidad y prevenir actos de
corrupcion en los actos de entrega de los asuntos y recursos humanos, materiales y financieros que tienen asignados para el ejercicio de sus funciones a quienes los sustituyen, para garantizar la continuidad de las tareas, funciones y
actividades institucionales, asi como la prestacion de los servicios publicos. Con las referidas acciones se benefician a los servidores publicos de la Administracion Publica local, a quienes se asiste en los comités, subcomités de
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, de obra publica y técnicos especializados; en las actas de entrega-recepcion a las que se asisten, asi como en la emisién de opiniones juridicas.
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AR ACCIONES REALIZADAS PARA LA CONSECUCION DE METAS DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

UNIDAD DE METAS PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
EJE | AO Fl F SF Al PP DENOMINACION MEDIDA
ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADA APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO
5 S 1 8 2 | 302 Servicios informaticos Servicio 780 195 252 7,632,533.00 1,592,343.17 1,592,343.17
Objetivo:

Conservar actualizada y en éptimas condiciones de funcionamiento la infraestructura tecnoldgica de la Secretaria de la Contraloria General, asi como dar soporte técnico a los usuarios de recursos tecnoldgicos.

Acciones Realizadas:

Se realizaron 252 atenciones a servidores publicos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, en donde la mayoria de las solicitudes se encontraban registradas por empleados de esta Dependencia; las atenciones se
encuentran catalogadas por solicitud de servicio, solicitud de informacion o reporte de incidente, todas y cada una de ellas se encuentran registradas en el software de mesa de servicio: para realizar baja y alta de usuarios y claves
de equipos y correos electrénicos, baja y alta de resguardos de equipo informatico y; la desinstalacion de teléfonos en mal estado, instalacién de teléfonos nuevos y cambio de usuarios de lineas telefénicas.

5 1 1 8 5 301 Administracion de recursos institucionales Tramite 730 137 131 103,868,013.00 9,989,948.09 9,839,100.09

Objetivo:
Coordinar la funcionalidad de los programas operativos anuales con sus objetivos, a través del suministro de recursos financieros, materiales y humanos para la operaciéon, en apego a los criterios normativos para su eficiente
administracion.

Acciones Realizadas:

La disciplina presupuestaria se mantuvo, dando cumplimiento a los requerimientos de dreas operativas y a los compromisos derivados de la relacidn contractual, tanto de la plantilla ocupacional de la Dependencia, como de los
prestadores de servicios profesionales y proveedores de bienes y servicios que fueron requeridos para el desarrollo de las atribuciones de esta Dependencia y el buen funcionamiento de las instalaciones que ocupa generando un
total de 131 trdmites. Destaca la elaboraciéon de 42 informes programatico-presupuestales para atender los requerimientos de las dreas Globalizadoras y de Fiscalizacion.
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RCR EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE CREDITO

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

R e s u | t a d o s

Unidad Fisico Presupuestal (Pesos con dos decimales)

FI'| F [ SF [ Al Py Denominacién de
Medida ORIGINAL | PROGRAMADO | ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO

4 @ @ (©)] (©)] (©)] (©)] (©)]
(€]
(©)]
(€]
)
(©)) (©)] [©)) No aplica

Total URG
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| PPl PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

Clave A - Presupuesto
Proyecto de | Denominacién del Proyecto de Inversién Vanc; sico (Pesos con dos decimales) Descripcion de Acciones Realizadas
Inversion Aprobado Programado Ejercido
(©)) 4) 5) (6) (6) (6) ()
No aplica

Total URG (8)
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IAPP INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: (3)

Frecuencia de

Meta Programada

Meta Alcanzada al

Nombre del Indicador Objetivo Nivel del Objetivo Tipo de Indicador Método de Célculo | Dimensién a Medir ) Unidad de Medida Linea Base " )
Medicién al Periodo Periodo
(€] (O] ()] (€] ®) © ao an a2 ad® a4
No aplica
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EAP EVOLUCION DE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
VARIACION ABSOLUTA: VARIACION %:
APROBADO MODIFICADO (MODIFICADO-APROBADO) ((MODIFICADO/APROBADO)-1)*100
471,835,311.00 471,835,311.00 0.00 0.0
FUENTE DE IS
PROYECTOS, ACCIONES, O PROGRAMAS APROBADO MODIFICADO CORRIENTE O DE CAUSAS DE LAS ADECUACIONES AL PRESUPUESTO

FINANCIAMIENTO INVERSION

@ ® €)) 10 an 12)

No aplica
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ADS-1 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

BENEFICIARIO PRESUPUESTO EJERCIDO
CLAVE Y DENOMINACION DE LA PARTIDA (Pesos con dos CARACTERISTICAS
TIPO TOTAL decimales)
3 4) ) 6 @
No aplica

TOTAL URG (8)
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ADS-2 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS A FIDEICOMISOS

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

MONTO
(Pesos con dos decimales)
NOMBRE DEL FIDEICOMISO e DESTINO DEL GASTO
INGRESO GASTO FINANCIEROS SALDO
(©))] @ 5) () @) @

No aplica

TOTAL URG (9)
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SAP PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

FECHA DE
BENEFICIARIO
7 PUBLICACION DE PRESUPUESTO EJERCIDO
DENOMINACION DEL PROGRAMA REGLAS DE ALCALDIA COLONIA (Pesos con dos
OPERACION TIPO TOTAL decimales)
&) ) S) (©) (6) @ ®

No aplica

TOTAL URG (9)

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de operacion publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
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FIC FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS

|Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

|Per|’odo: Enero-Marzo 2019

DATOS GENERALES DEL FIDEICOMISO

Denominacién del Fideicomiso: (3)

Fecha de su constitucién: (4)

Fideicomitente: (5)

Fideicomisario: (6)

Fiduciario: (7)

Objeto de su constitucién: (8)

No aplica

Modificaciones al objeto de su constitucién: (9)

Objeto actual: (10)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre
Anterior: (11)

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre de
Referencia: (12)

Variacién de la Disponibilidad: (13)

ESTADO FINANCIERO DEL FIDEICOMISO

Activo: (14)

Pasivo: (15)

Capital: (16)

AVANCE PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO

Naturaleza del Gasto: (17)

Destino del Gasto: (18)

Monto Ejercido (19)
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AUR ASIGNACIONES ADICIONALES AUTORIZADOS A LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO EN EL
DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Diciembre 2018

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)

ACCION O PROYECTO DESCRIPCION
APROBADO* EJERCIDO
3 (D) (5) 6)
No aplica

TOTAL URG (7)

* Se refiere al presupuesto autorizado en los Anexos Il y V del Decreto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2018.
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PPA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA LAS ALCADIAS

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

AVANCE DEL VAN
COLONIA O PUEBLO ORIGINARIO PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO FINANCIERO
(%) APROBADO PROGRAMADO EJERCIDO %)
1 2 3 3/2
©) » ©) (6) @) ® 9 (10)

No aplica

TOTAL URG (11)
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APR-1 ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LA CIUDAD DE MEXICO

Asignaciones Previstas en el Articulo 13 del Decreto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Unidad Responsable del Gasto: Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

ACCIONES APROBADAS POR LA COMISION PARA LA PRESUPUESTO )
cie| 71| £ | 5% | A |06 | or | RECONSTRUCEON REcUPeRAcoN v TaNsroRMAGIH 0F St amos
RESILIENTE ASIGNADO PROGRAMADO EJERCIDO
(€))
(&)
(€))
(&)
(€))
(&)
(€)) [C) ®) ® @D ® ®
No aplica

TOTAL URG (10)
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APR-2 OTRAS ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LA CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable del Gasto: Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2019

PRESUPUESTO

OTRAS ACCIONES APROBADAS CONFORME A LEY PARA LA (Pesos con dos decimales) NUMERO DE )
EJE| FI F | SF | Al | DG | OR | RECONSTRUCCION, RECUPERACION Y TRANSFORMACION DE BENEFICIARIOS DESCRIPCION ESPECIFICA

LA CIUDAD DE MEXICO EN UNA CADA VEZ MAS RESILIENTE ASIGNADO PROGRAMADO EJERCIDO
3

(&)
3
(&)
3
(&)
3 (C)) ) (6) (€] @ (©))
No aplica

TOTAL URG (10)
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Unidad Responsable del Gasto: Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

CONCEPTO

. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio
C. Servicios de Salud C = (cl+c2)
c1) Personal Administrativo
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin
D. Seguridad Publica
E. Gastos Asoc. a la Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de
las Mismas E = (el+e2)
el )Nombre del Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2
F. Sentencias Laborales Definitivas

Il. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio
C. Servicios de Salud C = (cl+c2)
c1) Personal Administrativo
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin
D. Seguridad Publica
E. Gastos Asoc. a la Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de
las Mismas E = (el+e2)
el )Nombre del Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2
F. Sentencias Laborales Definitivas

TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES IlI = (I+11)

Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de enero al 31 de marzo de 2019

(PESOS)
EGRESOS
AMPLIACIONES/
APROBADO REDUCCIONES MODIFICADO
367,441,827.00 0.00 367,441,827.00
366,941,827.00 0.00 366,941,827.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
500,000.00 0.00 500,000.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
367,441,827.00 0.00 367,441,827.00

DEVENGADO

53,862,300.01

53,862,300.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

53,862,300.01

PAGADO

53,862,300.01

53,862,300.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

53,862,300.01

SUBEJERCICIO

313,579,527.0
313,079,527.0
0.0
0.0
0.0
0.0
0.0

0.0

0.0
0.0
500,000.0

0.0
0.0
0.0
0.0
0.0
0.0
0.0

0.0

0.0
0.0
0.0

313,579,527.0




